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degegnen wir Jugendlichen mit sehr unterschiedlichen Biografien: ohne Anschluss-
h der Volksschule, spatimmigriert oder mit Ausbildungsabbriichen. Sie alle bringen
ale mit. ,Kompass‘ ist die Antwort unserer Schule auf die zunehmende Heterogenitat
Seits und den stetigen Wandel andererseits. Mit dem Projekt Kompass verfolgt die Kantonale
ule fur Berufsbildung (ksb) das Ziel, die Berufsfindung und das Lernen an der ksb starker zu
ersonalisieren und die Lernenden in ihren individuellen Kompete
Gleichzeitig wollen wir uns so aufstellen, dass wir auf Ve
adaquat reagieren und unser Angebot anpassen kéna
schen Philosophen Heraklit auszudriicken: «Nic
Wirtschaft und Gesellschaft, demzufolge fur di
mit unserem Hauptziel der Begleitung der J

Mit Kompass werden die bisherigen A
ckenangebot Integration zusammengef;
Ausrichtungen zu schaffen, die alsbal
festen «Huten» und gestalten ein flexi
aussetzungen der Lernenden und de|

Nach einem intensiven Vorbereitun
einer Schulischen Heilpddagogin
die Lernenden gemeinsam den Stal

A

nik, Gesund-
SO seinen eigenen
itet sich individuell auf
e Anschlussldsung vor.

gen im ersten Pilotjahr waren sehr
und der Anteil der Anschlusslésungen
den Arbeitsmarkt tUbertraf die Erwartungen.
Doch bereits gibt es viele Ideen und Veran-
derungen, die das Pilot-Team im zweiten Jahr
angehen mochte. Dies im Wissen darum,
dass wer Wandel nicht scheut, sondern ihn
als Chance begreift — wer im Neuen das Még-

liche erkennt und im Veranderlichen dasgE

sténdige sucht —, der ist bereit fir dig

Daniel Lang, Rektor ksb
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Lernende 2024/25

Anzahl Lernende
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weiblich mannlich
Nationen

Anzahl Lernende der elf meist vertretenen Nationen

Ukraine 99

Kosovo 50
Nord-

Deutschland 40

35_3 mazedonien 31
Schweiz Tiirkei 39

e Afghanistan
133

Eritrea 21

60

Nationen

Sri Lanka, Kroatien 13, Serbien 12, Bosnien und Herzegowina 9, Polen 7, Rumanien 6, Albanien 6,
Griechenland 6, Ungarn 5, Bulgarien 5, Somalia 5, Slowenien 4, Brasilien 4, Burundi 3, Athiopien 3,
Irak 3, Osterreich 2, Angola 2, Iran 2, Sierra Leone 2, Nigeria 2, Moldova 2, Russland 2, Guinea 2,
Slowakei 2,, Dominikanische Republik 2, Stidsudan 2, Thailand 2, China 2, Belgien 1, Niederlande 1,
Schweden 1, Ruanda 1, Philippinen 1, Jemen 1, Agypten 1, Kolumbien 1, Frankreich 1, Estland 1,
Stidafrika 1, Mali 1, Aquatorialguinea 1, Indonesien 1, Lettland 1, Mongolei 1, Tunesien 1,
Aserbaidschan 1



Lernende 2024/25

Erfolgsquote
gesicherte Anschlusslésungen
Schulisches Kombiniertes Integratives
Angebot Angebot Angebot
Berufe

Meistgewahlte Lehrberufe (EFZ und EBA)

18% Kaufleute

4% Kaufleute EBA
6% Fachleute Gesundheit

4% Assistentinnen

5% Logistikerinnen
2% Logistikerinnen EBA

4% Dentalassistentinnen
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Lehrpersonen 2024/25

Anzahl Lehrpersonen
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0 Lehrpersonen 0
73% 27%

weiblich mannlich

Arbeitspensen
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21-39 Jahre 40-49 Jahre 50-59 Jahre 60-65 Jahre

25% 24% 30% 21%




